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Betriebsräte im Visier – Bossing, Mobbing & Co. 
 

 
Am 16. Oktober 2021 findet schon zum achten Mal in Mannheim die 
bundesweite Konferenz „Betriebsräte im Visier“ statt.  
 
Von BR-Mobbing Betroffene signalisieren uns immer wieder, wie 
bedeutend dieser von uns organisierte Erfahrungsaustausch für sie selbst 
und ihren schwierigen Abwehrkampf ist. 

In der Entschließung der letztjährigen Tagung haben wir festgestellt:  
„Die ,Corona-Krise’ nutzen Unternehmensleitungen skrupellos aus, um 
demokratische gewählte betriebliche Interessenvertretungen und 
Gewerkschaften verstärkt zu bekämpfen. 

Für Politik, Medien und Justiz sind die kriminellen Machenschaften der BR-
Mobber und Gewerkschaftsfeinde in der Regel kein Thema. Die Branche 
der „Unrechtsanwälte“ sieht sich dadurch in ihrem illegalen, aber sehr 
profitablen Treiben ermutigt. 

Die zerstörenden persönlichen Auswirkungen dieser Angriffe auf Grund- 
und Menschenrechte sind bekannt. Sie ruinieren Gesundheit, soziales 
Umfeld und berufliche Existenz der betroffenen Kolleginnen und Kollegen.  

[…] Wir bekräftigen erneut unseren Mannheimer Appell gegen BR-Mobbing 
vom 11. Oktober 2014, und wir fordern den DGB und die 
Einzelgewerkschaften auf: 

 alle Betroffenen schnell, spürbar und umfassend zu unterstützen  

 Einsatzgruppen gegen BR-Mobbing zu bilden und wirksam werden zu 

lassen 

 sowie massiv aktive betriebliche Gegenmacht zu fördern. 

Im Zentrum unserer diesjährigen Konferenz steht die Information über 
Strategien zur erfolgreichen Verteidigung und Durchsetzung unserer 
verbrieften Rechte im Betrieb. Starke Gegenmacht ist die Voraussetzung, 
um Betriebsrats- und Gewerkschaftsbekämpfung stoppen zu können.  

Nicht zuletzt wollen wir mit unserer Tagung einen nützlichen Beitrag zur 
weiteren Intensivierung der bundesweiten Zusammenarbeit gegen BR-
Mobbing leisten.  

Vor allem aber wollen wir erneut betroffenen Kolleginnen und Kollegen ein 
solidarisches Forum zum persönlichen Erfahrungsaustausch und zur 
praktischen Unterstützung anbieten.  
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Programm 
 

 
 
 

12:30 Uhr Anmeldung  

13:00 Uhr Eröffnung  

                 Grußwort der IGM MA 

    Stellungnahme des DGB BA-WÜ  

13:30 Uhr Analyse I: BR-Mitglieder schützen – aber wie? 

14:00 Uhr Plenumsdiskussion 

14:30 Uhr Kaffeepause 

14:50 Uhr Analyse II: Hilft Selbstorganisation im  
                 Betrieb?  

15:20 Uhr Plenumsdiskussion 

15:50 Uhr Kaffeepause 

16:05 Uhr Analyse III: Das Rad immer wieder neu  
                 erfinden?  

17:20 Uhr Podiumsgespräch: 

                 Vom „Einzelfall zur strategischen Gegenwehr?  

18:00 Uhr Welche Perspektiven?  
                 Impulsreferat, Plenums-Diskussion,  
                 Zusammenfassung, Entschließung 

19:00 Uhr Schlusswort 

                 (Ausklang mit gemeinsamem Abendessen) 
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3Anmeldung – bitte bis spätestens 12.10.2021 
 

 
 

     Per E-Mail: solidaritaet@gegen-br-mobbing.de 
 

     Per Post: Komitee „Solidarität gegen BR-Mobbing“ 
   Speyerer Str. 14, 68163 Mannheim 
 

□ Zur Konferenz „Betriebsräte im Visier“ am 16.10.2021, 

die unter Beachtung der Gesundheitsschutzregeln 
stattfindet, melde ich mich verbindlich an (auch für den 
Fall, dass die Tagung wg. Corona als Videokonferenz 
stattfinden muss): 

 
 
 
 

  

Name Vorname PLZ/Ort 
 
 
 
 

 

Gewerkschaft/Funktion E-Mail-Adresse 
 
 

□  Ich nehme am Abendessen teil (gegen Solispende) 
 

□  Ich möchte vegetarisch essen (gegen Solispende) 
 

□  Ich benötige Empfehlungen für Übernachtungen am  

Samstag (leider ohne Kostenübernahme durch uns) 
 
 
 
 
 

 

Ort/Datum Unterschrift 
 

Die Konferenz „Betriebsräte im Visier“ wird organisiert vom 
Mannheimer Komitee „Solidarität gegen BR-Mobbing!“ 
mit freundlicher Unterstützung von IG Metall Mannheim 

sowie AKUWILL Oberhausen, DGB Baden-Württemberg, IG BCE Weinheim,  
OKG – „Organisieren-Kämpfen-Gewinnen“, Überbetriebliches 

Solidaritätskomitee Rhein-Neckar, ver.di Rhein-Neckar, 
work-watch Köln (Stand 06.05.2021) 

 
V.i.S.d.P.: Hans-Ingo Marschner, 68309 Mannheim 
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